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Aumente a satisfacdo e o bem-estar
dos seus colaboradores com nosso
plano exclusivo. Ofereca os melhores
beneficios e garanta um ambiente de
trabalho mais saudéavel e motivador.



Q Conheca a Quero Beneficios

E uma parceria dedicada a elevar o bem-estar e a satisfagéo
dos colaboradores dentro do ambiente de trabalho. Com
mais de 24 anos de histéria, somos uma solugdo completaq,
especialmente desenhada para empresas e sindicatos que
reconhecem a importancia de investir no

cuidado com sua equipe.

Nossa proposta é simples, mas poderosa: oferecer uma
assinatura de saude exclusiva de beneficios que vai muito
além do convencional. Através de uma assinatura,
proporcionamos um conjunto de vantagens que incluem
desde consultas médicas online 24 horas até cobertura
odontolégica completa, passando por assisténcia funerdria
para momentos delicados, descontos em farmdacias
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Q Beneficios para os seus colaboradores
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PLANO ODONTOLOGICO

Rol da ANS
Com Caréncia Zero, exceto prétese.

Consultas e Exames:
« Consultas iniciais e de emergéncia.
« Exames clinicos e radiogrdéficos.

Prevencdo:

- Limpeza (profilaxia) e aplicacéo tépica de fldor.
* Instru¢des de higiene bucal.

 Aplicacdo de selantes.

« Tratamento de Cdrie Dentdria:

Restauragdes (amalgama, resina composta):

« Tratamento de lesdes de cdrie.

» Tratamento Endoddntico:

- Tratamento de canal de dentes deciduos (de leite)
e permanentes.

Tratamento Periodontal:
* Raspagem e alisamento radicular.
» Tratamento de gengivite e periodontite.

Cirurgias:

* Extragées dentdrias simples.
- Cirurgias periodontais (como a gengivectomia).
- Frenectomia (remocdo do freio labial ou lingual).
- Bidpsias.




MEDICO NA TELA 24H

Consultas com Médicos renomados (Clinicos Gerais)
disponivel 24h, 7 dias por semana.

Para utilizar o servigo, € muito simples.

Vocé pode escolher uma das opg¢des abaixo:
Via Central de Atendimento: 4004-4935
Online: Através do link:
sulamericavida.docway
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SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS
MORTE OU INVALIDEZ POR ACIDENTE

- Limite de indenizag¢éo de até RS 5.000,00.

- Garante indenizacdo aos beneficidrios em caso de morte
do segurado devido a acidente pessoal coberto.

* A indenizag¢do corresponde a 100% do Capital Segurado
Individual da garantia de Morte, exceto em casos de Riscos
Excluidos.

- Garante indenizagdo ao segurado em caso de
invalidezpermanente, total ou parcial, comprovada e
causada poracidente coberto.

* A indenizag¢do é calculada com base no grau de invalidez
comprovado, até 100% do Capital Segurado Individual da
garantia de Morte, exceto em casos de Riscos Excluidos.
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ASSISTENCIA FUNERARIA

» Cobertura oferecida em caso de morte do segurado.

« Limite de indeniza¢cdo de até RS 5.000,00.

» Servigos incluem assisténcia com formalidades
administrativas, urna, veiculo, véu, capela, documentacdo,
flores, preparacéo do corpo, livro de assinaturas, paramentos
e sepultamento.

- Traslado do corpo para velério e sepultamento fora do
municipio de residéncia, se necessario.

« Cremacdo disponivel apenas com registro prévio.

» Transmiss@o de mensagens urgentes relacionadas aos
Servigos.

- Respeito ds condic¢des religiosas da familia.

* Exclusbées de despesas ndo relacionadas diretamente ao
funeral e ndo autorizadas pela prestadora.

« Escolha do meio de traslado decidido pela prestadora, com
cobertura do valor gasto por ela.

» Opcdo de servigo ou reembolso de despesas, respeitando o
limite estabelecido na proposta de contratagdo.
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DESCONTO EM FARMACIAS

Até 70%

de desconto

Oferecemos para vocé descontos de até 70% em
medicamentos, itens de higiene pessoal, perfumaria e
beleza em mais de 25.000 farmacias de todo o pais.

Para aproveitar o desconto é facil, apresente seu CPF
em algum dos estabelecimentos cadastrados, acesse:
http:l?sulamericqmais.com.brl buscafarmacias/
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SORTEIOS MENSAIS DE L& - R Jelo Mo lo

1 COMO PARTICIPAR:

A participagdo do cliente iniciar@ a partir do
més subsequente ao pagamento do plano, o
pagamento tem que estar em dia para
poder concorrer.

3 ONDE PEGO MEU NUMERO DA SORTE?

Para consultar o namero, o participante
deverd inserir o CPF e a data de nascimento
do titular na pagina “consulte o nimero da
sorte”, disponivel no nosso site:
www.aespodonto.com.br

5 COMO RECEBEREI A PREMIAGAO:

O numero que for sorteado, serd divulgado no
site da Aesp Odonto, na aba Aesp da sorte. O
ganhador serd avisado pelo email, telefone ou
carta e so6 terd direito a premiagdo se o vigente,
o pagamento do plano estiver rigorosamente
em dia e a promogdo vigente.

7 ONDE RECEBO A PREMIAGAO:

O pagamento serd feito pela SULAMERICA, no
prazo maximo de 15 dias corridos, contado
da apresentagdo da documentagdo
completa e informagdes necesssdrias ao
pagamento da premiagdo.

9 QUEM PODE PARTICIPAR:

Pessoas fisicas com idade igual ou superior

a 18 anos, apenas para beneficidrios titulares
dos planos odontolégicos participantes.

O valor ndo exigido dentro do prazo
prescricional acarretard a perda desse direito.
E proibida a venda de titulo de capitalizagdo
a menores de 16 (dezesseis) anos.

1° Prémio 56.89 2
2° Prémio 34.87 3
3° Prémio 66.83 4

4° Prémio 07.60 5
5° Prémio 70.52 1
Namero sorteado: 23.451

2 COMO VER O RESULTADO:

Nosso sorteio é feito pela loteria federal, todo
altimo sébado de cada més, vocé pode
acompanhar o sorteio pelo site:
www.loteriais.caixa.gov.br/paginas/federal.aspx

4 ESE NAO HOUVER EXTRAGAO
DA LOTERIA FEDERAL?

Caso ndo ocorra na data prevista, o sorteio
correspondente serd adiado para a primeira
extracdo que vier a ser realizada até o dia que
anteceder o sGbado seguinte.

6 QUAL VALOR DA PREMIAGAO:

O valor bruto serd de R$5.000 (cinco mil),
sobre o qual incidird 25% de imposto de
renda, conforme o processo SUSEP, N°
15414.628959/2022-33. e a legislacdo vigente.

8 CONFERINDO O NUMERO SORTEAD?

A combinag¢do apurada serd dos Ultimos
numeros de cada numeragdo, assim como
no exemplo abaixo.

10 ABR:ANGENCIA E10.
PERIODO DA PROMOGAO?

A promogdo comercial tem abrangéncia
NACIONAL e terd inicio em 01/03/2024, vigorando
por prazo indeterminado. A Aesp Odonto se
reserva ao direito de suspender ou extinguir a
campanha a qualquer momento sem aviso
prévio. A Aesp Odonto também se reserva ao
direito de substituir os prestadores, parceiros,
fornecedores ou seguradoras a qualquer.
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Rede de beneficios

Tenha acesso a milhares de
ofertas exclusivas.

Desfrute de uma ampla Rede Credenciada de
beneficios. Sdo ofertas especiais com descontos
em lojas online e estabelecimentos conveniados a
nivel nacional e internacional, nos mais diversos
segmentos.
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Para acessa a rede completa acesse
www.elegibilidadebrasil.org



Por que Escolher
Quero Beneficios?

©

Simples de Adquirir e Utilizar:
Sem burocracias, sem surpresas.

©

Aumente a Retencdo de Talentos:
Colaboradores felizes sdo mais produtivos e fiéis.

©

Cuide do Bem-Estar da Sua Equipe:
Invista no principal ativo da sua empresa.

©

Precos Competitivos:
Ofereca o melhor sem pesar no orgamento.

—~—~—— AESP
SulAmeérica \—odonto



Um investimento para seus

colaboradores O

Plano Odontologico Rol ANS a partir de 05 vidas

Caréncia zero para planos até 29 vidas, exceto protese.

Caréncia zero para todos procedimentos em planos
de 30 vidas ou mais.




Combos feitos sob

medida para vocé o

() Plano Odontolégico Rol ANS
Médico na tela 24 horas

Assisténcia funeral
~<% R$5.000,00

%D Morte Acidental
=l R$5.000,00

@U‘ Sorteio mensal de
RS 5.000,00

Desconto em farmacias

%2 Rede de beneficios

ANS 41.328-3 ||[ cro6.836




Ndo perca tempo!
Cuide do bem-estar da sua
equipe e transforme sua
empresa ou sindicato com a
Quero Beneficios!
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